
wat houdt de job in?
Als pedagogisch coach ondersteun je kinderbegeleiders in de gezinsopvang en

samenwerkende onthaalouders in hun professionele ontwikkeling. Je werkt minimaal 1

dag per week in Vilvoorde, de overige uren presteer je in omgeving Antwerpen. Je brengt

de pedagogische visie van Felies tot leven op de werkvloer en zet in op kwaliteitsvolle

opvang voor elk kind.

Je begeleidt kinderbegeleiders via coaching op maat, met aandacht voor de 15

basiscompetenties uit het beroepskwalificatiedossier. Daarnaast ondersteun je nieuwe

kinderbegeleiders bij hun opstart, beantwoord je pedagogische vragen, bied je

ondersteuning bij crisissituaties en volg je trajecten zorgvuldig op.

Tot slot neem je een mentorrol op binnen kwalificerende trajecten en ondersteun je

onthaalouders in hun professionele groei en het behalen van de vereiste competenties.

Deze opdrachten voer je uit vanuit de vijf groei-elementen van Felies:

Een hart voor: je werkt vanuit warmte en respect, hebt voeling met kinderen en oog

voor de noden van elke begeleider.

Veiligheid: je waakt over de emotionele en fysieke veiligheid, met extra aandacht

voor draagkracht van de kinderbegeleiders. 

Kansen: je stimuleert groei vanuit empoweren, reflectie en heldere feedback. 

Verbinding: je bouwt bruggen tussen kinderbegeleiders, kinderen, ouders, collega’s &

externe partners en werkt nauw samen met het team van pedagogisch coaches en

verantwoordelijken.

Uniek: je werkt op maat van elke opvanglocatie en kinderbegeleider, met respect

voor ieders tempo, achtergrond en talenten.

FELIES ZOEKT PEDAGOGISCH COACH
ANTWERPEN EN VILVOORDE

Felies vzw is een van de grootste kinderopvangorganisaties in Vlaanderen. We zetten in op warme, kwaliteitsvolle
opvang waar het kind graag zien centraal staat. Met een open en mensgerichte aanpak bouwen we aan vertrouwen

met kinderen, ouders en medewerkers. Samen groeien, dat is waar we voor gaan.
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Je hebt kennis van pedagogische kaders en inzicht in ontwikkelingspsychologie.

Je denkt kritisch, reflecteert en helpt anderen om dat ook te doen.

Je bent contactvaardig, taalvaardig en een goede luisteraar.

Je werkt zelfstandig, planmatig en gestructureerd, maar bent ook een echte

teamspeler.

Je bent discreet, flexibel en kan goed relativeren.

Je hebt ervaring met coaching.

Je bent administratief sterk en zorgt dat alles goed opgevolgd wordt.

wie zoeken we?

Een contract bepaalde duur (starten vanaf sept): 23,4/36u

(65%) 

Verloning volgens barema MV1 (PC331)

Onkostenvergoeding, thuiswerkvergoeding, laptop en gsm

Flexibiliteit en autonomie in je werk

Begeleiding, intervisie en ruimte voor eigen professionele

groei

Bachelor (Pedagogie van het Jonge Kind,

Orthopedagogie, Kleuteronderwijs, …)

Rijbewijs B en auto (liefst woon je in de regio)

Blanco uittreksel strafregister 

Attest levensreddend handelen 

stuur motivatiebrief en CV via mail voor 02/08/’27:

 📧 mirte.vanstipelen@felies.be

Meer info over ons? 👉 www.felies.be

wat breng je mee?

wat krijg je?

interesse?

https://www.felies.be/
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