Vacature pedagogisch kinderbegeleider KDV

Als pedagogisch kinderbegeleider kinderdagverblijven sta je middenin de leefgroepen. Je
werkt mét de kinderen en de kinderbegeleiders en je vertaalt de pedagogische visie van
Felies naar de dagelijkse praktijk. Je bent het grootste deel van je tijd, ongeveer 80%, mee
aanwezig in de leefgroepen en bent het pedagogische aanspreekpunt op de werkvloer.
Kinderbegeleiders komen bij jou met concrete vragen over de kinderen: een peuter die
moeilijk tot spel komt, een spannend breng- en haalmoment, een kind waarvan de
ontwikkeling vragen oproept. Jij denkt mee in de situatie, niet vanaf de zijlijn, en zoekt samen
met de begeleider naar wat dit kind nodig heeft.

Daarnaast neem je het meterschap op van nieuwe kinderbegeleiders of stagiairs. Je werkt
hen in op de werkvloer, doet voor, en bouwt een veilig leerklimaat waarin ze mogen zoeken
en groeien. Je modelleert en wakkert reflectie aan.

Je werkt nauw samen met de codrdinator en de pedagogisch coach. Je hebt geen
leidinggevende rol, maar jij bent degene die de pedagogische lijnen samen met de
begeleiders waarmaakt in de groepen.

Deze opdracht voer je uit vanuit de vijf groei-elementen van Felies:
Een hart voor: je werkt vanuit warmte en respect, met voeling voor de kinderen en
oog voor de noden van elke begeleider.
Veiligheid: je waakt over de emotionele en fysieke veiligheid van de kinderen, en
bouwt een veilig leerklimaat voor startende kinderbegeleiders.
Kansen: je laat kinderen én begeleiders groeien vanuit voordoen, reflectie en heldere
feedback.
Verbinding: je bouwt bruggen tussen kinderen, kinderbegeleiders, ouders en
collega’s, en werkt samen met het team van pedagogisch coaches en je codrdinator.
Uniek: je werkt op maat van elk kind en elke begeleider, met respect voor ieders
tempo, achtergrond en talenten.

, daar staan we voor en gaan we voor!
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Je hebt voeling met kinderen tussen 0 en 3 jaar en kan hun noden en signalen lezen
en vertalen naar de praktijk.

Je kent de ontwikkeling van het jonge kind en hebt inzicht in pedagogische kaders.
Je denkt kritisch, reflecteert en helpt anderen om dat ook te doen, vanuit een
coachende, niet-oordelende houding.

Je bent contactvaardig, taalvaardig en een goede luisteraar.

Je werkt zelfstandig en gestructureerd, maar bent vooral een echte teamspeler op de
vloer.

Je bent discreet, flexibel en probleemoplossend.

Ervaring in de kinderopvang.

De opleiding baby's en peuters gevolgd hebben (en dus het certificaat hiervan
hebben) en bereid zijn om een mentoropleiding (binnen het werk) te volgen.
Een attest levensreddend handelen of de bereidheid dit snel te behalen.

Een blanco uittreksel uit het strafregister (model 2).

Je woont bij voorkeur in de regio.

Een contract van onbepaalde duur van 18u/36u.

Verloning volgens barema B2a binnen PC 331.

Een onkostenvergoeding voor alle gereden kilometers binnen het werk.
Volledige eindejaarspremie.

Laptop

Begeleiding, intervisie en ruimte voor je eigen professionele groei.

Stuur je motivatiebrief en cv via mail voor 31/7/26 naar valerie.boudry@felies.be.
Meer info over ons?

Felies voert een gelijkekansenbeleid. Kwaliteiten van mensen zijn doorslaggevend, ongeacht
sekse, seksuele oriéntatie, levensbeschouwing, afkomst, leeftijd of handicap.
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