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VACATURE – meewerkende verantwoordelijke  

regio Hasselt 
 

Felies vzw is een van de grootste organisaties binnen de kinderopvangsector. We hanteren 

een warme, open en mensgerichte aanpak, waarbij we inzetten op kwaliteitsvolle opvang én 

op de versterking van het hele netwerk errond.  
 

Binnen onze werking krijgt ook het aanbod kinderdagverblijven steeds meer vorm. Vanuit 

een sterk geloof in de waarde van spel, creativiteit en verbinding bouwen we aan 

laagdrempelige, toegankelijke en kwaliteitsvolle initiatieven voor kinderen en hun omgeving. 
 

Ben jij een enthousiaste en warme verantwoordelijke met een hart voor kinderen? Hou je 

ervan om een veilige, stimulerende en liefdevolle omgeving te creëren waarin kinderen 

kunnen groeien en ontdekken? Dan zijn wij op zoek naar jou! 

 

1 JOUW UITDAGING 

Bij ons kinderdagverblijf staat warmte, betrokkenheid en kwaliteit centraal. Als meewerkend 

verantwoordelijke combineer je de zorg voor kinderen met het ondersteunen van je team.  

Je hebt een groot hart voor kinderen, maar ook voor de collega’s die elke dag het verschil 

maken. Samen bouwen we aan een veilige, stimulerende en huiselijke omgeving waar elk 

kind zich uniek mag voelen. 

 

2 JOUW TAKEN 

 
Zorg en begeleiding van kinderen 

 Bereidt baby- en peutermaaltijden, organiseert en begeleidt eetmomenten. 

 Verzorgt kinderen in een warme, kindvriendelijke omgeving. 

 Creëert een veilige, stimulerende en hygiënische omgeving waarin elk kind zich 

optimaal kan ontwikkelen. 

 Begeleidt kinderen bij hun dagelijkse activiteiten, rust- en bewegingsmomenten. 

 Stimuleert kinderen in hun ontwikkeling, vertrekkend vanuit hun talenten en 

nieuwsgierigheid. 

 Herkent en speelt in op de sociaal-emotionele behoeften van elk kind. 

 Stimuleert positieve sociale contacten en stelt waar nodig grenzen. 
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Observatie en pedagogische ondersteuning 

 Observeert het gedrag en de ontwikkeling van kinderen individueel en in groep. 

 Reflecteert op observaties en stemt het handelen hierop af. 

 Werkt samen met en volgt de begeleiding van de stafmedewerker/pedagogisch 

ondersteuner. 

 Neemt deel aan vormingen en bijscholingen. 

 

Teamondersteuning en organisatie 

 Ondersteunt collega’s in de dagelijkse werking. 

 Draagt bij aan een positieve teamsfeer en ziet ieders talent. 

 Helpt bij het plannen van de dag en het bewaken van afspraken rond veiligheid, 

hygiëne en pedagogische kwaliteit. 

 Denkt actief mee over verbeteringen en een vlotte werking van het kinderdagverblijf. 

 

Oudercontact en verbinding 

 Ontvangt ouders hartelijk en geeft hen informatie over hun kind. 

 Bouwt een vertrouwensband op en communiceert open en respectvol. 

 

 

3 JOUW PROFIEL 
Je bent een warme, enthousiaste en gedreven meewerkend verantwoordelijke met een hart 

voor kinderen én voor je team. Je ziet elk kind als uniek, stimuleert hun talenten en creëert 

een veilige, stimulerende en liefdevolle omgeving. Samenwerken met collega’s en ouders 

gaat je vlot af, en je vindt het leuk om zowel kinderen als collega’s kansen te geven om te 

ontdekken, te groeien en zich te ontwikkelen. 

 

Je herkent jezelf in het volgende: 

 

Opleiding & ervaring 

Je beschikt over een diploma bachelorsdiploma 

Je hebt bij voorkeur ervaring in de kinderopvangsector 

 

Kern- en functie specifieke competenties 

Verwachtingen voor elke medewerker bij Felies, ongeacht de functie: 

 Verantwoordelijkheidszin - Je neemt eigenaarschap over je taken en bent 

aanspreekbaar op je werk. 

 Flexibiliteit - Je schakelt vlot bij in veranderende omstandigheden en blijft 

professioneel in drukke periodes. 

 Samenwerken - Je zoekt actief verbinding met collega’s en partners en deelt 

kennis om samen sterk te staan. 

  Contactvaardigheid - Je communiceert helder met ouders, lokale besturen en 

collega’s. 

 Empathie - Je toont begrip voor de leefwereld van kinderen, ouders en collega’s. 
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 Integriteit - Je handelt eerlijk, transparant en gaat respectvol en vertrouwelijk om 

met informatie. 

 Zelfstandig werken - Je neemt initiatief en werkt autonoom binnen jouw 

verantwoordelijkheden. 

 

Specifiek voor de rol van een meewerkend verantwoordelijke: 

 Empathie – je voelt aan wat kinderen, ouders en collega’s nodig hebben. 

 Verantwoordelijkheidszin – je neemt initiatief en zorgt dat afspraken nageleefd 

worden. 

 Contactvaardigheid – je communiceert vlot en open met ouders en collega’s. 

 Flexibiliteit – je schakelt vlot tussen meewerken in de groep en je coördinerende 

rol. 

 Samenwerken – je bouwt bruggen en zoekt verbinding. 

 Waarderend vermogen – je ziet ieders kwaliteiten en zet die in. 

 

 

4 WAT BIEDEN WIJ? 
 Werken binnen een warme, mensgerichte en dynamische organisatie waar 

samenwerking en ontwikkeling centraal staan. 

 Een 36-urenweek die ruimte biedt voor een gezonde balans tussen werk en privé. 

 Voltijds contract van onbepaalde duur (36u/week).  

 Je werkt met een variabel uurrooster (de arbeidsuren liggen tussen maandag tem 

vrijdag van 7u00 tot 18u30, max 9u per dag) 

 Verloning volgens binnen pc331 

 Eindejaarspremie 

 Vakantiegeld 

 

HEBBEN WE JE INTERESSE GEWEKT? 

Solliciteer door je cv en motivatie te mailen naar daisy.vanschoonbeek tegen 30 november 

2025. 

Felies vzw voert een gelijke kansenbeleid. Kwaliteiten van mensen zijn doorslaggevend, 

ongeacht geslacht, leeftijd, afkomst, levensbeschouwing of beperking. 
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