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Vacature  

Kinderbegeleider buitenschoolse kinderopvang  

18/36u vervangingsovereenkomst - IBO Dol-Fijn Essen 

Bij voorkeur zo snel mogelijk starten 
 
Felies vzw 

Felies vzw is een van de grootste organisaties binnen de kinderopvangsector. We hanteren 
een warme, open en mensgerichte aanpak, waarbij we niet alleen inzetten op kwaliteitsvolle 
opvang, maar ook op een sterke ondersteuning van onze medewerkers. Samen groeien, daar 
staan we voor en gaan we voor. 

Voor ons initiatief buitenschoolse opvang in Essen zijn wij op zoek naar een kinderbegeleider 
die onmiddellijk kan starten. Het gaat om een vervangingsovereenkomst wegens 
werkverwijdering door zwangerschap, zeker voor een jaar. 

Wij organiseren buitenschoolse kinderopvang op woensdagnamiddag en tijdens 
schoolvakanties, zowel op locatie Mariaberg als op locatie Wigo. Iedere locatie vangt 28 
kinderen op en wordt begeleid door 2 kinderbegeleiders. Ons team bestaat uit 4 deeltijdse 
kinderbegeleiders en 1 deeltijdse coördinator. Onze focus tijdens de schoolvakanties ligt op 
kleuters, maar oudere broers of zussen zijn ook welkom. Tijdens die periodes worden er ook 
jobstudenten ingezet. 
 
Functie  

• Je staat als kinderbegeleider in voor de opvang van kinderen tussen 2,5 en 12 jaar. 
• Je speelt met kinderen en organiseert activiteiten. 
• Je communiceert met de ouders over het verloop van de opvangdag. 
• Je neemt deel aan teamvergaderingen. 
• Je neemt deel aan vormingen. 
• Je werkt voornamelijk op woensdagnamiddag en tijdens schoolvakanties 
 

Profiel 

• Je hebt een diploma hoger secundair onderwijs, bij voorkeur kinderzorg of een 
sociale/verzorgende richting 

OF 
• Je hebt een attest ‘begeleider in de buitenschoolse kinderopvang’ of je bent bereid de 

cursus te volgen 
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• In het bezit zijn van een blanco uittreksel van het strafregister Model art. 596.2 
(vroegere model 2) 

• Ervaring in de kinderopvang is een pluspunt 
• Je bent bereid tot het werken binnen een flexibel uurrooster: woensdagnamiddagen 

en schoolvakanties 
• Je kan zelfstandig werken 
• Je bezit over vlotte communicatieve vaardigheden 
• Je hebt een passie om met kinderen te werken 
• Je leert vlot bij  
• Je bent creatief ingesteld 
• Je bent flexibel 
• Je bent stressbestendig  
  

Kerncompetenties 

• Je bent empathisch: je kan je inleven en rekening houden met gevoelens, behoeften 
en wensen van anderen. 

• Je bent integer: je kan op een professionele, correcte en oprechte manier handelen. 
• Je bent contactvaardig: je kan feiten, ideeën of meningen aan anderen duidelijk 

maken. 
• Je hebt verantwoordelijkheidszin: je engageert je op een plichtsbewuste manier om je 

eigen resultaten en die van de groep te realiseren en de gemaakte afspraken na te 
komen. 

• Je kan samenwerken: je levert een actieve bijdrage aan een gezamenlijk doel. 
• Je bent flexibel: je kan je gedrag en aanpak aanpassen aan de situatie. 
 

Aanbod 

• Je ontvangt een verloning volgens de barema’s van de kinderopvang pc 331 (B3) 
• Een volwaardige eindejaarspremie 
• Halftijdse aanbieding 18/36 (werkweek van 13/36 buiten de schoolvakanties en 30/36 

tijdens de schoolvakanties, verloning op 18/36 gedurende het hele jaar) 
• Vervangingsovereenkomst 
 

Waar en hoe soll iciteren 

Interesse? 
Laat ons proeven van je enthousiasme en motivatie! 
 
Solliciteren per mail met CV en motivatiebrief naar ibodol-fijn@felies.be 
 
Gelijke kansenbeleid - Felies voert een gelijke kansenbeleid. Kwaliteiten van mensen zijn doorslaggevend, 
ongeacht hun gender, geaardheid, levensbeschouwing, afkomst, leeftijd of beperking. 
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