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DAGOGISCH COACH

REGLO VILVOORDE, ANTWERPEN & ESSEN

Heb jij een passie voor de kinderopvang én het coachen? Wil jij mee het verschil maken in
de eerste levensjaren van kinderen en een brug slaan tussen visie en praktijk?

Dan is deze job als pedagogisch coach bij Felies iets voor jou!

WAT HOUDT DE JOB IN

Als pedagogisch coach ondersteun je kinderbegeleiders in hun professionele
ontwikkeling en help je onze pedagogische visie tot leven brengen op de werkvloer
met als doel: kwaliteitsvolle opvang voor elk kind. Je werkt rond de 15
basiscompetenties van het beroep, stimuleert reflectie en ziet groeikansen, steeds

vanuit de volgende ankerpunten:

e Een hart voor - je waardeert elke begeleider en ondersteunt met enthousiasme
» Veiligheid — Je creéert een klimaat van vertrouwen waarin proberen veilig voelt
e Kansen — Je vertrekt vanuit ieders talenten en biedt leermogelijkheden aan

* Verbinding — Je brengt kinderen, kinderbegeleiders en ouders samen

e Uniek — Je werkt op maat en hebt oog voor ieders eigenheid

Je bent 90% aanwezig op de werkvloer, werkt zelfstandig maar ook in nauwe

samenwerking met collega coaches en regionale verantwoordelijken.

Felies vzw is een van de grootste kinderopvangorganisaties in Vlaanderen. We zetten in op warme, kwaliteitsvolle opvang
waar het kind graag zien centraal staat. Met een open en mensgerichte aanpak bouwen we aan vertrouwen — met
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kinderen, ouders en medewerkers. Samen groeien, dat is waar we voor gaan.



WIE BEN JIJT

Een coachende professional met hart voor kinderen en collega’s, die mensen

positief weet te versterken.

V/ Je hebt kennis van pedagogische kaders;

 Je denkt kritisch, reflecteert en helpt anderen om dat ook te doen;
V Je kan goed zelfstandig werken, een eigen planning opmaken;
V Je bent een teamplayer;

V Je bent oplossingsgericht en ziet het talent in anderen.

WAT BRENG JE MEE!

e Bachelor (Pedagogie van het Jonge Kind,
Orthopedagogie, Kleuteronderwijs, ...)
* Rijbewijs B en auto (liefst woon je in de regio)

o Attest levensreddend handelen (of bereid dit te

behalen)

WAT KRIJG JE!

e Een contract 28,8u/36u, onbepaalde duur

e Verloning volgens barema MV1 (PC331)

e Onkosten- en thuiswerkvergoeding, laptop en gsm
o Flexibiliteit en autonomie in je werk

e Begeleiding, intervisie en ruimte voor eigen

professionele groei

INTERESSE!

Stuur CV en motivatiebrief voor 01/09/25 naar:

mirte.vanstipelen@felies.be

Meer info over ons? = www.felies.be
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https://www.felies.be/

