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Vacature  

Kinderbegeleider  m/v Kinderdagverblijf ’t Letterbergske  – 
18u/36u vervangingscontract – regio Tessenderlo  

1 Voor wie ga je werken 
Samen met je collega kinderverzorgers sta je in voor de begeleiding van kinderen tussen 0 en 
3 jaar. Je werkt samen met een team van 6 directe collega’s, waarbij het organiseren van 
kwalitatieve opvang centraal staat 
 
Het kinderdagverblijf behoort tot Felies vzw. Eén van de grootste spelers binnen de 
kinderopvang. Felies vzw stelt zich tot doel het behartigen van kwalitatieve opvang waarbij 
‘het kind graag zien’ centraal staat 

2 Functieomschrijving 
• Je bereidt baby- en peutermaaltijden, organiseert en begeleidt eetmomenten 

en verzorgt hen in warme kindvriendelijke omgeving 
• Je creëert een veilige en stimulerende omgeving zodat kinderen zich optimaal kunnen 

ontwikkelen. 
• Je werkt samen met een andere kinderbegeleiders en ouders, rekening houdend met 

de diversiteit in de samenleving 
• Je ondersteunt en erkent ouders als eerste opvoeders. 
• Je werkt samen met en aanvaardt de begeleiding van de dienst verantwoordelijke/ 

Pedagogisch kinderbegeleidster.  
• Je neemt deel aan vormingsactiviteiten 
• Je gaat op een positieve, opbouwende manier om met alle baby’s en peuters, ouders, 

collega’s en anderen. 
• Je  observeert het gedrag van de baby/peuter, individueel en in groep, reflecteert 

hierover en stemt zijn handelen hierop af. 
• Je stimuleert elke baby/peuter in zijn ontwikkeling, gaat uit van zijn talenten en 

ondernemingszin 
• Je ondersteunt de baby/peuter bij al zijn activiteiten 
• Je stimuleert positieve contacten tussen baby’s en peuters onderling en stelt grenzen 
• Je herkent de sociaal-emotionele behoeften van de baby/peuter en speelt hierop in 
• Je zorgt voor een stimulerende, veilige, hygiënische en gezonde speelomgeving voor 

baby’s en peuters 
• Je begeleidt de baby’s en peuters bij hun aankomst en afhaalmoment 
• Je organiseert rust- en bewegingsmomenten 
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3 Competenties: 
1. Werk gerelateerde competenties: 

• Je hebt een kind volgende benadering en hebt oog voor het welbevinden en de 
betrokkenheid van kinderen 

• Je kan kinderen emotioneel en educatief ondersteunen 
• Je maakt eten klaar en zet in op gezellige eetmomenten 
• Je ondersteunt kinderen in hun ontwikkeling bij dagelijkse handelingen 
• Je organiseert spelactiviteiten, je helpt het kind bij ontwikkelings- en leeractiviteiten 
• Je observeert het gedrag en de evolutie van het kind  
• Je hebt een goede communicatie naar ouders toe 
• Je  onthaalt het kind en begeleidt het bij aankomst 
• Je werkt volgens sociale en ethische normen 
• Je kan omgaan met een diversiteit aan kinderen, gezinnen, externen en collega's 
• Je kan samenwerken met het gezin als partner in de opvoeding 

 
2. Persoonsgebonden competenties: 

 
• Je kan goed plannen en organiseren 
• Je kan goed communiceren 
• Je kan omgaan met diversiteit 
• Samenwerken doe je graag 
• Je bent zelfstandigheid 
• Je ben flexibil 
• Je bent creativiteit 
• Je hebt een groot gevoel voor verantwoordelijkheid 

4 Vereisten: 
• Je bent in het bezit van het vereiste certificaat of diploma (kinderzorg, 

kinderbegeleider baby’s en peuters) 
• Je hebt een geldig attest Levens reddend handelen 
• Je woont bij voorkeur in de omgeving van Tessenderlo 
• Je kan snel starten 

5 Waarom wil je voor Felies werken?  
Omdat wij streven naar arbeidsvreugde voor iedereen! 

• Wij bieden je een vervangingscontract aan voor 18u/36u, wegens een langdurige 
afwezigheid owv ziekte. 

• Je werkt met een variabel uurrooster (de arbeidsuren liggen tussen maandag tem vrijdag 
van 7u00 tot 18u30, max 9u per dag) 
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• Verloning volgens barema binnen pc331;  
• Eindejaarspremie;  
• Vakantiegeld; 

6 Heb je interesse? 
Dan is snel solliciteren de boodschap!  
Mail je cv en motivatiebrief asap naar: letterbergske@felies.be  
 
Gelijke kansenbeleid - Felies voert een gelijke kansenbeleid. Kwaliteiten van mensen zijn doorslaggevend, 
ongeacht hun sekse, seksuele oriëntatie, levensbeschouwing, afkomst, leeftijd of handicap  
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